
Ohövliga beteenden
•	 Känner ni igen beteendena på listan nedan? 

•	 Om du har varit med om det, hur kändes det?

Har du någonsin varit med om att en chef eller kollega ...

... inte uppmärksammat det du sagt eller varit ointresserad av dina åsikter?

... ifrågasatt ditt kunnande i en fråga som du har ansvar för?

... gett dig fientliga blickar, stirrat eller hånlett åt dig?

... pratat till dig på ett oprofessionellt sätt?

... avbrutit eller överröstat dig?

... skrikit eller svurit åt dig?

... sagt kränkande eller respektlösa kommentarer till dig?

... ignorerat eller undvikit att prata med dig?

... varit arg på dig eller fått ett aggressivt utbrott på dig?

... ifrågasatt din kompetens?

... skämtat på din bekostnad?

... 



Vilka beteenden tycker ni är respektlösa på jobbet? 
Skriv ner exempel. 
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