
Ohövliga beteenden
Har ohövlighet påverkat mig?
Exempel på hur ohövlighet kan påverka en individ. 

Jag har förlorat arbetstid åt att tänka på en situation där en kollega varit respektlös.

Mitt engagemang för jobbet har minskat för att en kollega haft ett dåligt bemötande.

Jag har presterat sämre på jobbet för att kollegor betett sig respektlöst.

Jag har ansträngt mig mindre för att kollegor varit respektlösa.

Jag har spenderat mindre tid på jobbet för att kollegor betett sig respektlöst.

Jag har utfört mitt arbete med sämre kvalitet när kollegor varit respektlösa.

Jag har tagit ut frustrationen på andra efter att jag blivit bemött respektlöst. 

Jag har bytt jobb för att kollegorna var respektlösa på en tidigare arbetsplats. 

Har du påverkats av ohövlighet på fler eller andra sätt?
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