Situationer med ohovliga beteenden

Nedan finns exempel pa tre olika situationer med ohdvliga beteenden. Diskutera dem utifran fragorna
nedan och anteckna era kommentarer pa skrivraderna pa baksidan.

Case 1
"I pausrummet sitter du tillsammans med tva av dina kollegor, Thomas och Lotta. Thomas och Lotta
borjar prata om en kollega till dig, Sara. De pratar om hennes satt att utfora sina arbetsuppgifter pa, och
uttrycker missnoje 6ver hur hon utfort dem. Sara kommer in i rummet. Thomas och Lotta ser henne och
himlar med 6gonen. De slutar prata om henne och bdérjar prata om nagot annat.”

« Hur ser ni pa situationen?

« Hur hade det kants att vara med i situationen?

« Hur hade ni agerat om ni var dar?

« Vad tycker ni att man ska géra om man ar med om en sadan situation?

Case 2
"Du befinner dig pa ett mote pa arbetsplatsen dar alla kollegor deltar. Nar du boérjar prata och lamnar
dina synpunkter, blir du avbruten av Johanna. Du ber henne att lata dig prata fardigt, men hon suckar
och sager att du anda inte tillfér ndgot viktigt till diskussionen med dina synpunkter. Det blir tyst i rum-
met en kort stund innan samtalet fortsatter. Tva personer borjar viska tyst for varandra i ena hornet av
rummet, men du vet inte vad personerna viskar om.”

+ Vad hade ni kant om ni var med om detta?

« Vad hade ni gjort? Hade ni regerat pa samma satt eller olika?

« Vad tycker ni att andra i rummet borde géra?

+ Hur tycker ni i gruppen att situationen ska hanteras?

Case 3

“Du kommer till jobbet och upptacker att en kollega har gjort ett misstag som du behéver hantera. Du
blir frustrerad over detta och kanner dig stressad 6ver att hinna med dina planerade arbetsuppagifter.
Nar du senare samma dag stoter pa kollegan i lunchrummet, ar du fortfarande frustrerad och vander dig
mot kollegan och ifragasatter varfor kollegan gjorde som hen gjorde. Kollegan reagerar pa det du sdager
genom att bli upprord och gar darifran.”

«  Hur ser ni pa situationen?

« Vad skulle ni goéra om det har hande er?

« Kan ditt beteende ha uppfattats som ohovligt?

«  Omdin kollega tycker att du har varit ohovlig, hur skulle du vilja att hen tog upp det med dig?






