


1. Inledning

I maj 2024 signerades det 6vergripande samverkansavtalet mellan Malmo universi-
tet och Region Skane. Avtalet syftar till att stirka samarbetet mellan parterna for att
bidra till en positiv samhillsutveckling och bittre hilsa for fler i Skdne. Samverkans-
avtalet stirker mojligheterna till gemensamt agerande pa lokal, regional, nationell och
internationell niva, och tydliggor Malmo universitets och Region Skanes gemensamma
ansvar for langsiktigt samarbete och utveckling av forskningsbaserad kunskap,
verksamheter och regionen. Avtalet syftar till att stirka och strukturera befintligt
samarbete, samt uppmuntra och stédja ny och fordjupad samverkan mellan parterna.

Avtalet ska:

e stimulera till gemensam forskningsbaserad kunskapsutveckling och gemensamt
larande,

e bidra till utveckling av Malmo universitets utbildning och forskning samt Region
Skanes verksambheter,

® bidra till att skapa forutsattningar for 6kat nyttiggorande och innovation samt
anvandning av forskningsbaserad kunskap med fokus pa battre halsa for fler,

e bidra till att stirka samverkan kring strategisk och langsiktig
kompetensforsorjning i Skane och stirka regionens stillning genom att
vidareutveckla ett larande samhalle,

e underldtta for nya gemensamma samarbeten till exempel tillsammans med
naringsliv, akademi samt offentlig och idéburen sektor.

Avtalet omfattar en hilsoframjande ansats som inkluderar tandhilsa, psykisk, fysisk,
existentiell och social hilsa. Forutsattningar for battre hilsa for fler inkluderar
omraden som: kultur, forandringskraft, larande, livsvillkor, levnadsvanor och livs-
miljoer i Skane, fysisk planering, klimatomstallning, sysselsattning, kompetensfor-
sorjning, jamstalldhet och lika villkor, framtidens valfard, kollektivtrafik etc. For att
astadkomma battre hilsa for fler kravs gemensam forskningsbaserad kunskaps-
produktion, delning och nyttiggorande av data, gemensamt larande, kompetens-
utveckling och motesplatser/kunskapsforum for dialog och méten. Aven samhills-
relevant utbildning med praktik och verksamhetsforlagd utbildning ar en forutsattning
for framgéng.



2. Organisation och styrning

Samverkansfragor av langsiktig och 6vergripande strategisk karaktar behandlas

av samverkansavtalets styrgrupp. Styrgruppen bestar av Malmo universitets
rektorsfunktion med ansvar for samverkan och innovation, vicerektor for forskning
och forskarutbildning samt dekan vid Fakulteten for hilsa och samhalle tillsammans
med Region Skanes regionala utvecklingsdirektor, forvaltningschef for lasarettet

i Trelleborg samt forskningschef. Vidare erbjuds en plats till representant fran
studentkarerna. Ordférandeskapet vaxlar arsvis och under det forsta aret av avtalet
var Region Skane ordforande. Varje organisation har en arbetsgrupp som stodjer
styrgruppen. Arbetsgruppen forbereder styrgruppens méten och forankrar beslut
vidare. Denna grupp forbereder dven den arliga verksamhetsberittelsen i vilken
avtalets malsattning foljs upp.

Under 2024-2025 sammantradde styrgruppen 2024-09-13, 2024-12-12 och
2025-04-03. Avtalets arbetsgrupp traffades regelbundet for att gemensamt forbereda
styrgruppens moten, partnerskapsdagen (se avsnitt 3) och 6vriga uppdrag de blivit

tilldelade.

3. Omraden for samverkan

Partnerskapsdagen 2025

Malmé universitet och Region Skane arbetar tillsammans for att langsiktigt stiarka
och utveckla samverkan inom den 6vergripande inriktningen battre halsa for fler.
Genom partnerskapsdagar/oppna motesplatser/kunskapsforum, dar forskare och
praktiker regelbundet mots verkar parterna for att gemensamt utveckla och stirka
samverkan kring battre hilsa for fler.

Den § mars 2025 genomfordes Malmo universitets och Region Skanes forsta
partnerskapsdag med inriktningen battre hilsa for fler. Triffen inleddes av Jesper
Petersson, forskningschef pa Region Skane, och Mats Edenius, prorektor vid Malmo
universitet. Ett 60-tal deltagare jimnt fordelat mellan bada organisationerna fick
ta del av presentationer och samtal rérande Malmé universitets forskningscentrum
Citizen Health — en forskningsmiljo for halsoframjande forskning tillsammans med
medborgare och samhallsaktorer. Partnerskapsdagen bjod dven pa presentationer
om Region Skénes regelbundna folkhilsoundersokningar for barn, unga och
vuxna, Region Skanes hilsoframjande och forebyggande insatser — djupdykning i
riktade hilsosamtal for 40- och 50-aringar, 6ppen data och delning av data, samt
avslutningsvis Regionplan for Skane och halsoframjande samhillsplanering.



Summering:

e Partnerskapsdagen sigs som en framgang for att motas mellan de bada
organisationerna. Flera kontakter skapades mellan deltagarna. Utvarderingen av
dagen visade att tid for delaktighet och balans mellan mingel, foredrag och
diskussion 6nskas.

e Deltagarna uttryckte ett varde av att traffas fysiskt for att lira kdnna varandra
och varandras arbetsomraden.

e Fran deltagarna framkom 4ven svarigheter att navigera ritt i respektive
organisation for att underldtta samverkan, nagot som blir ett viktigt omrade att
arbeta vidare med for styrgrupp och arbetsgrupp kommande ar.

4. Aktivitetsplan 2025-2026

® En partnerskapsdag under varen 2026 med utgangspunkt i Malmo universitets
forskningscentrum Sustainable digitalization, som har fokus pd omraden som
hélsa och vilbefinnande, utbildning och livslangt lirande, transport och
mobilitet, energi och byggnader.

e Stiarka samverkan mellan parterna inom sarskilda teman som beslutas av
styrgruppen.

5. Framatblickande reflektion

Framat finns ett fortsatt behov av att Malmo universitet och Region Skane fortsatter
att fordjupa sin forstaelse for varandras uppdrag och arbetssatt. Genom att bygga
starkare natverk och relationer, bide mellan medarbetare och pa ledningsniva,

kan det skapas en stabil grund for en mer langsiktig och strategisk samverkan.

Det ar i motet mellan olika perspektiv som nya idéer och initiativ fods, och dar
organisationerna tillsammans kan utveckla projekt som bidrar till kunskap,
innovation och héllbar samhallsutveckling. En gemensam utmaning framover blir
darfor att inte enbart samverka i enskilda fragor, utan att aktivt odla de strukturer
och relationer som gor det mojligt for samverkan att vaxa, fordjupas och pa sikt gora
verklig skillnad.
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